
单位整体绩效目标表

（2026 年）

单位名称 焉耆回族自治县商务和工业信息化局

单位联系人 马菱 联系电话： 0996-6026700

年度绩效目标

为进一步优化营商环境，强化服务保障，为企业发展创造良好条件，确保经济保

持稳定、健康、可持续发展。现结合实际，制定如下年度整体绩效目标：

1.贯彻落实中央经济工作会议精神，紧盯工业运行监测、重点工业项目等定期监

测，做到每月一分析，每季度一通报，计划年底完成规模以上工业增加值增长率 8%的

目标任务。

2.积极开展消费品“以旧换新”政策宣传，举办一系列有当地特色的促消活动 3 次以

上，通过多种渠道广泛宣传以旧换新活动，有效运用“互联网+”电商平台，推动线上线

下深度融合，多管齐下培育新的消费增长点。

3.力争全年招商引资项目落地 4 个以上，督促各相关部门主要负责人亲自带队外

出招商，参与项目洽谈，推动项目落地，进一步优化产业结构，有效拉动区域经济发

展。

4.落实安全生产责任，层层落实工作，做好安全生产排查，计划进行全年安全隐

患排查工作至少 50 次，组织干部及时深入企业开展宣传教育培训，杜绝外卖行业安全

事故发生。

年度预算（万元）

资金来源 资金总额（万元）

财政资金

（万元）

上级安排 14.45

本级安排 202.09

其他资金

（万元）
其他 0

合计 216.54

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 指标设定依据
分值

权重

履职效能

数量指标 规模以上工业增加值增长率 >=8% 2026年工作计划 20

数量指标
消费品“以旧换新”促销活动

宣传次数
>=3 次 2026年工作计划 20

数量指标 招商引资项目落地个数 >=4 个

2026年自治州工

业提速加力重点

工作任务

25

数量指标 安全生产检查次数 >=50 次 2026年工作计划 25


